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专业人员职业资格继续教育集体报名功能简介 

 

一、银行业专业人员继续教育简介 

继续教育是银行业专业人员职业资格制度的基本环节之一，

也是证书有效的一项重要内容。继续教育得到了人社部、银监会

及行业自律组织的高度重视，并多次发文明确要求并进行工作部

署
1
；2016 年 9 月，时任银监会主席尚福林在中国银行业协会第

七届会员大会二次会议上着重强调了继续工作的重要性。 

根据银行业专业人员职业资格制度要求和行业发展需要，银

行业专业人员继续教育网络学习系统（以下简称“继续教育系统”）

2016 年 7 月 1 日上线试运行，2017 年 1 月 1 日正式上线，向取

得银行业专业人员职业资格者（以下简称“持证人员”）和社会

大众开放，满足广大从业人员继续教育、提升知识技能的需求；

同时，所有持证人员的首个继续教育周期也自 2017 年 1 月 1 日

正式开始。 

二、继续教育系统简介 

继续教育系统使用当前成熟技术开发，安全稳定、操作便捷、

界面友好，是集学习、支付、信息管理于一体的一站式服务平台。 

继续教育系统课程体系科学，师资力量雄厚，注重专业性,

内容包括政策法规与职业操守、银行业务专业知识、网络培训证

                                                             
1
 欲了解继续教育相关制度和文件，详情请登陆继续教育系统（http://ucollege.china-cbi.net/），参见服务中

心的“重要公告”和“规章制度”模块。 



书三大模块,目前共有 72门课程 288 学时，并且在不断开发、上

线更多优异课程（课程目录及简介见附件）。 

截止至 2017 年 3 月 1 日，继续教育系统整体运行平稳，学

员和机构反馈积极。学员课程评价 5 星占比超过 90%，4 星以上

评价占比超过 97%。已有 40 多家机构已经实施或正在咨询集体

报名。 

三、集体报名功能简介 

集体报名是以机构为单位统一报名参加继续教育，并由单位

进行统一缴费、管理的过程。通过集体报名功能，可以实现： 

1.自主选课和指定选课两种选课方式 

通过自主选课方式，机构可为员工分配一定数量的学时，员

工自主选课学习。 

通过指定选课方式，机构可为员工选择特定的课程，满足岗

位的专业需求。 

2.后台管理功能 

机构通过集体管理员账户可查看、掌握员工选课学习进度等

各类信息，以便进行统筹规划管理。 

    四、集体报名优势 

1.集体报名参加继续教育，有利于鼓励员工参加职业资格考

试和继续教育，提高员工专业素质和职业技能。 

2.集体报名参加继续教育，可作为员工福利，增强员工归属

感，提升企业凝聚力。 



3.集体报名参加继续教育，机构可统筹管理员工学习情况，

有利于营造学习型企业的氛围。 

4.集体报名参加继续教育，机构自主性强，且减少学员自行

购买并单独报销带来的各类手续及人力成本，具有经济性。 

五、集体报名相关问题 

1.基本信息：参与员工范围、数量，每年学习学时数，选课

方式（指定课程或自主选课）。 

2.办理流程：机构在继续教育平台注册获得管理员账号，统

一为员工缴费后，员工即可在继续教育系统上学习。 

3.收费标准：继续教育工作不以盈利为目的，收费低廉，部

分课程学习成本仅为市场同类课程的 1/3，甚至更低。具体来说，

集体报名功能不收费，主要课程学习费用标准为 8元/学时。 

    六、联系方式 

集体报名咨询电话：010-88812678 

时间：09:00-17:00（周一至周五） 

 


